COLEGIO GASTRONOMICO INTERNACIONAL
COORDINACION DE PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL

] (li \V EVALUACION MENSUAL DE LA EMPRESA

Colegio Gastronémico
Internacional

FECHA

NOMBRE DEL ALUMNO PRACTICANTE

EMPRESA O INSTITUCION ASIGNADA

FECHA DE INICIO DE ASIGNACION

HORAS CONTABILIZADAS HASTA LA FECHA

ASPECTOS DE EVALUACION POR PARTE DE LA EMPRESA
(CALIFICAR EN BASE NUMERICA DE 1 A 3 SIENDO 1 LA MAS BAJAY 3 LA MAS ALTA)

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

RESPONSABILIDAD EN FUNCIONES ASIGNADAS

INTEGRACION AL EQUIPO

RESPETO

APEGO A LAS NORMAS DE LA EMPRESA

PRESENTACION PERSONAL (UNIFORME Y ASEO)

COMENTARIOS:

NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO

FIRMA DEL JEFE INMEDIATO




	EMPRESA

